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Raumplanung

Schleppende Umsetzung der
Revision des Raumplanungsgesetzes

Die 1. Etappe des revidierten Raumplanungsge-
setzes (RPG) wurde auf den 1. Mai 2014 in Kraft
gesetzt. Damit wird die Zersiedelung dank diver-
ser Massnahmen eingeschrankt. Gut ein Jahr
hat es gedauert, bis das in der Volksabstimmung
vom 3. Marz 2013 angenommene, teilrevidierte
RPG und die entsprechende Verordnung umge-
setzt und in Kraft treten konnte. Die tragenden
Sdulen der ersten Etappe sind der sorgsame
Umgang mit dem Boden, die massvolle Festle-
gung von Bauzonen mit kompakten Siedlungen,
aber auch das Schliessen von Baullicken oder
die Umnutzung von Brachen.

In der Umsetzung der Revision des RPG wur-
den zwei weitere Instrumente aufgenommen.
So kann durch technische Richtlinien aufgrund
von Erhebungen durch das Eidgendssische
Departement fur Umwelt, Verkehr, Energie und
Kommunikation schweizweit die Frage schlissig
beantwortet werden, wann bestehende Bauzo-

nen in den einzelnen Kantonen bereits zu gross
sind und deshalb ein Handlungsbedarf besteht
fir eine Redimensionierung. Das zweite Instru-
ment ist der angepasste und erganzte Leitfaden
fur die Richtplanung des Bundesamts flir Raum-
entwicklung, was letztlich die Rechtssicherheit
bei der Planung verbessert.

Die wichtigsten Punkte des revidierten RPG sind:

—Trennung von Bau- und Nichtbaugebiet mit
dem Ziel der Siedlungsentwicklung nach in-
nen,

— Erhaltung der Fruchtfolgeflachen mit dem Ziel,
die fur die landwirtschaftliche Produktion am
besten geeigneten Boden zu erhalten,

— Schweizweite Mehrwertabschépfung von min-
destens 20 Prozent bei der Umzonung und Zu-
weisung zur Bauzone,

— Starkung der kantonalen Richtpléane, Planungs-
pflicht fir Grossprojekte, Festlegen der Sied-
lungsflache und Verdichtungsmassnahmen im
Richtplan,

Der Betriebsausflug fiihrte uns dieses Jahr in die Tropen — genauer gesagt in das prachtige
Tropenhaus in Wolhusen.

— Erhéhte Anforderungen an die Einzonung auf-
grund des Bedarfs in den nachsten 15 Jahren,
Pflicht zur Reduktion Uberdimensionierter Bau-
zonen,

— Foérderung von Solaranlagen,

— Etappierung der Erschliessung bei Bedarf,

— Sicherungsmechanismen mit  Ubergangsbe-
stimmungen, die eine Vergrosserung der Bau-
gebiete und die zusatzliche Einzonung verbie-
ten und eine Kompensation durch Auszonungen
vorsieht.

Wie zu erwarten war, sind Kompromisse bei der
Umsetzung des urspringlichen Vorschlages des
Bundes gemacht worden. Die Folge sind zufrie-
dene Kantone und enttduschte Landschafts-
schutzer.

Die Revision des RPG wirkt sich, was insbeson-
dere flr Pferdehalter von Interesse sein mag,
direkt auf die Moglichkeit von zonenkonformen
Reit- und Pensionspferdebetrieben in der Land-
wirtschaftszone aus. Ein Novum bildet dabei das
«Beseitigungsrevers». So werden neue Bauten
und Anlagen flr die Pferdehaltung (wie auch flr
andere spezielle Betriebszweige) bei Aufgabe
des Betriebszweiges zurlick zu bauen sein.

Auf Drangen der kantonalen Baudirektoren, des
Stadteverbandes und des Gemeindeverbandes
will der Bundesrat die zweite Etappe der Revi-
sion des RPG erst Ende 2014 in die Vernehm-
lassung geben. Gemeinsam wurde von diesen
Seiten bemangelt, dass sie mit der Umsetzung
der ersten RPG Revision mehr als nur gefordert
sind und deshalb eine seridése und fundierte Stel-
lungnahme so nicht sichergestellt werden kann.
Mit dem Verzicht auf ein umfassendes Raument-
wicklungsgesetz gilt es in der nachsten Etappe
der Revision RPG insbesondere das Bauen aus-
serhalb der Bauzone und die Koordination der Pla-
nung Uber die Kantonsgrenzen hinweg gesetzlich
umfassend zu regeln. Dies gilt flr klare Richtlinien
im Bereich der Bundesplanungen, fir die Verbes-

Dallenbach Kari und der Steuerbeamte:

serung der Zusammenarbeit in funktionalen Rau-
men, die Starkung der kantonalen Richtplanung
sowie vordringlich fir den besseren Schutz der
besten landwirtschaftlichen Boden und die Opti-
mierungen und Vereinfachungen im Bereich des
Bauens ausserhalb der Bauzonen.

Rolf Stauffer
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SCHWEIZERISCHER LANDMASCHINEN-VERBAND
ASSOCIATION SUISSE DE LA MACHINE AGRICOLE

Wir sind an der Agrama 2014 in Bern und neu
auch vom 19. bis 22. Februar 2015 an der Tier
und Technik in St. Gallen. Kommen Sie uns
besuchen — wir laden Sie gerne auf einen Kaf-
fee oder ein Glas Wein an unserem Stand ein.

Als der Steuerbeamte sich beim Kontrollieren der Coiffeur-Buchhaltung von Kari etwas ruppig
behandelt flhlte, erwiderte Dallenbach Kari: «Sie schatzen mich doch seit Jahren hoher ein als ich

Sie.»

P. P.

4450 Sissach

DIEPOSTH

Redaktion und Fotos

Heinrich Schaublin, Ing. Agr. ETH
Druck

Schaub Medien AG

4410 Liestal

Auflage
2500 Exemplare

Impressum «Nebiker-Mitteilungen»

Nebiker Treuhand AG
Hauptstrasse 1f
info@nebiker-treuhand.ch
Telefon 061 975 70 70
Telefax 061 975 70 75

Herausgeber
4450 Sissach

Lo
nebiker
treuhand

Nr. 52 | November 2014

o
nebiker
treuhand

MIT TEILUNGEN
Leitartikel

Steuerberuhigungspillen

Seit eineinhalb Jahren ist Adrian Hug, wohnhaft  allfalliger Steuererhohungen einzelner Gemein-
in Zurich, als Direktor der Eidg. Steuerverwaltung  den — je nach deren Finanzlage. Zudem lasst auch
unser oberster Steuereintreiber. An einem kirz-  der Entscheid der Kommission fir Wirtschaft und
lich gehaltenen Vortrag legte er Uberzeugend dar,  Abgaben des Sténderates, welche bei der massi-
dass er ein Gegner von Steuerverwaltungen sei,  ven Besteuerung von Baulandverkdufen und bei
welche einen iibergrossen Spielraum ausniitzen  der Uberfiihrung von Bauland vom Geschéfts- ins
wollen. Dies sei nicht Sache der Steuerverwal-  Privatvermdgen als Folge eines Bundesgerichts-

Heinrich schaublin tungen, sondern des Gesetzgebers. Bei allfélligen  entscheides eine Rickkehr zur alten Steuerpraxis
Neuinterpretationen und abgeanderten Steuer-  fordert, hoffen. Diese Riickkehr wiirde eine starke
praktiken kénnen sie sich somit auf das Wort des  Steuerbelastung der Landwirtschaft mildern und
Schweizer Steuerchefs berufen, welcher die enge  auch die Betriebsaufgabe von Betrieben in der
Umsetzung des Steuergesetzes beflrwortet — sei  Kernzone steuerlich erleichtern.
dies aus unserer Sicht nun zum Vor- oder Nach-  Nebst den Verédnderungen bei den Steuern bleibt
teil, auf jeden Fall ist somit Rechtssicherheit ge-  auch die Entwicklung der Faktoren flr die Berech-
wahrleistet. Im Weiteren flhrte er aus, dass die  nung der Standardarbeitskrafte (SAK) ein Dauer-
Unternehmenssteuerreform USTR Il darauf ab-  thema. Meines Erachtens tut man gut daran, sich
zielt, den internationalen (Steuer-) Druck auf die  auf die Absenkung der Faktoren vorzubereiten.
Schweiz abzuschwéchen und allfalligen Sanktio-  Dies ist von grosster Wichtigkeit, wenn damit die
nen entgegenzuwirken. Dies ist eine direkte Fol-  Gewerbegrenze Uber- oder unterschritten wer-
ge der Globalisierung der Wirtschaft, wahrend die  den soll und mit Mehrflachen oder zusatzlichen
Steuergesetzgebung eine nationale Angelegenheit  Kulturen oder Tierplatzen Gegensteuer gegeben
blieb. Die Schweiz und damit die Eidg. Steuerver-  werden soll. Und auch flr Strukturverbesserungs-
waltung will ein neues Steuergesetz entwickeln  massnahmen ist die SAK-Berechnung von grosser
und umsetzen, das zukunftsfahig ist und dem im-  Bedeutung. Die SAK lassen sich nicht innerhalb
mer schnelllebigeren internationalen Wirtschafts-  von Monaten verandern, sondern es bedarf einer
geschehen entgegen kommen soll. Da die USTR  gentigenden Vorausplanung. Dies entspricht ganz
[l vor allem auf die Regelung der Internationalen  dem Sinn einer umsichtigen Betriebsflihrung, wel-
Steuerbeziehungen eingeht und somit hauptséch-  che die Vorausplanung als wichtiges Instrument
lich die Besteuerung juristischer Personen regelt,  beinhalten muss. Heinrich Schaublin
sind fr Landwirtschaftsbetriebe mutmasslich kei-
ne bedeutenden Auswirkungen zu erwarten. Allen-
falls wird die angestrebte Senkung der Kantonalen
Gewinnsteuern flr juristische Personen (Aktienge-
sellschaften etc.) und dem Ziel der Einschrankung
des interkantonalen Steuerwettbewerbs einen
gewissen Einfluss auf die Steuersatze von natlr-
lichen Personen auch auf Landwirtschaftsbetriebe
haben. Um die dadurch verringerten Einnahmen
von Bund und Kantonen zu kompensieren, sei die
Erhdéhung der Kapitalsteuer von juristischen Perso-
nen und die Dividendenbesteuerung ein denkba-
res Mittel. Eine Erhéhung der Steuern von naturli-
chen Personen oder der Mehrwertsteuer erachtet
Adrian Hug aber als politisch nicht machbar.

_ Fir die Landwirtschaft lasst sich daraus mit aller =
neBiker Vorsicht ableiten, dass in ndherer Zukunft keine  Im Herbst finden traditionell an vielen Orten

treuhand hoheren Steuern drohen — dies mit Ausnahme  Viehschauen statt / hier in Bretzwil BL.
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Beratung

Bruttolohn und Nettolohn
AHV-Meldung zum Jahresende

Bei unserer taglichen Arbeit wird immer wieder
festgestellt, dass AHV-Lohnmeldungen an die
Sozialversicherungsanstalt oder Ausgleichskasse,
wie sie in gewissen Kantonen heisst, unkorrekt
ausgefullt werden. Wo liegen die Unklarheiten?
Im Bruttolohn sind alle Leistungen an die An-
gestellten inbegriffen (Barlohn, Naturallohn, evtl.
Krankenkasse, weitere ...). Dieser Lohn wird im-
mer vor den Sozialabziigen definiert und dient als
Grundlage fiur die AHV-Beitragspflicht. Fir die Be-
rechnung der Sozialabzlige gilt der Bruttolohn als
Basis mit 100%.

Beim Nettolohn handelt es sich um den Betrag,
welcher den Angestellten nach allen Abzigen
ausbezahlt wird und welcher fir die Steuerdekla-
ration relevant ist. Fir die Lohnmeldung an die
SVA jeweils Ende Jahr ist dieser Betrag aber nicht
massgebend.

Die Unklarheiten bei den Lohnmeldungen und
Lohnausweisen sind in der Landwirtschaft haufig

darauf zurlckzufihren, dass die zu bezahlenden
Netto-Lohne vereinbart werden (z.B. CHF 2'000.—
pro Monat, CHF 25.— pro Stunde, etc.) und nicht
wie in anderen Geschaftsgebieten ublich, der
Bruttolohn. Ausserdem kann es vorkommen, dass
keine oder ungenlgende Lohnabrechnungen
erstellt werden, da fur die Beteiligten die mind-
lichen Abmachungen klar sind und es nicht fur
notig befunden wird, mehr Aufwand als nétig zu
betreiben.

Bei einer Arbeitgeber-Kontrolle durch die Revi-
soren der AHV werden aber genau diese Punkte
kontrolliert, dies mit entsprechenden Kostenfol-
gen bei falschen Lohnmeldungen.

Was gilt es zu beachten?

Wenn korrekte Lohnabrechnungen erstellt wer-
den, kann Ende Jahr mit wenig Aufwand der Brut-
tolohn von allen Lohnzahlungen an die jeweiligen
Angestellten addiert und auf das Lohnmeldefor-
mular der SVA Ubertragen werden. Die Lohnmel-
dung ist damit sehr einfach und die Fehlerquelle
sinkt markant.

Wenn allerdings nur der Nettolohn bekannt ist, be-
darf es einer Aufrechnung des halben Anteils der
Sozialversicherungsbeitrage (Arbeitnehmeranteil),
um den Bruttolohn zu erreichen. Dabei gilt es zu
beachten, dass die mitarbeitenden Familienmitglie-
der der Betriebsleiterin oder des Betriebsleiters in
der Landwirtschaft nur Beitrage an die AHV / IV
und EO bezahlen missen. Die Beitrédge an die Ar-
beitslosenversicherung ALV sind nicht geschuldet.
Der Beitragssatz fur die Arbeitnehmerbeitrage der
AHV / IV / EO belauft sich seit der Erhéhung per
01.01.2011 auf 5.15%, diejenigen der ALV auf 1.1%
(bis zu einer Lohnsumme von CHF 126'000.-).

Der ausbezahlte Nettolohn entspricht dem Lohn
nach Abziigen. Somit muss die Aufrechnung von
unten (Nettolohn) nach oben (Bruttolohn) erfolgen.
Bei den mitarbeitenden Familienmitgliedern ergibt
sich folgende Aufrechnung:

100% Bruttolohn minus 5.15% Abzlge ergibt
94.85% Nettolohn

Bei der Aufrechnung ist demzufolge die Grundlage
von 94.85% zu verwenden.

Beispiel flr mitarbeitende Familienmitglieder in
der Landwirtschaft (ohne ALV):

ausbezahlter Lohn CHF 15°000.-
Aufrechnung Sozialbeitrage 94.85%
ergibt Bruttolohn = CHF 15'814.-

Ein allfalliger Naturallohn gilt bereits als Bruttolohn
und kann zum errechneten Brutto-Barlohn addiert
werden.

Der so errechnete «gesamte» Bruttolohn gehdrt
nun in die Lohnmeldung bei der SVA und der aus-
bezahlte Nettolohn stimmt mit der Buchhaltung
uberein.

Grundsétzlich sollte bei familienfremden Angestell-
ten die Variante mit Bruttolohn gewahlt werden,
also nur ausnahmsweise die Aufrechnung des Loh-
nes notwendig sein. Dabei muss das oben darge-
stellte Beispiel mit den zuséatzlichen Lohnabzligen
erganzt werden (ALV, Nichtberufsunfallversiche-
rung NBU, evtl. Pensionskasse, Krankenkasse, ...).
Der Prozentsatz ist je nach Versicherung verschie-
den und muss individuell in die Berechnung einbe-
zogen werden.

Nur mit Einbezug der ALV (fur familienfremde An-
gestellte) verandert sich der Satz zu 6.25% bzw.
far die Aufrechnung zu 93.75%.

Wir empfehlen lhnen, die Lohnabrechnungen
jeden Monat zu erstellen und diese in 3-facher
Ausflihrung auszudrucken. Ein Exemplar ist fdr
die Angestellte oder den Angestellten bestimmt,
ein Exemplar gehort zur Zahlungsstelle (Kasse,
Bank, ...) und ein Exemplar sollte in einem spe-
ziellen Lohnordner abgelegt werden. Es ist aus-
serdem von Vorteil, wenn Sie die Lohnmeldung an
die SVA flr |hre und/oder unsere Akten kopieren.
Fur uns ist es hilfreich, wenn die Lohnmeldung
beim Absenden der Buchhaltungsunterlagen mit-
geschickt wird.
Fragen Sie uns, wenn Sie in der Erstellung von
Lohnabrechnungen /-meldungen und / oder Lohn-
ausweisen unsicher sind. Wir stehen Ihnen gerne
zur Verflgung. Damit kann vermieden werden,
dass Fehler erst beim Abschluss der Buchhaltung
oder bei einer allfélligen AHV-Revision entdeckt
werden und zusatzliche Arbeit und Kosten mit Kor-
rekturmeldungen oder Nachzahlungen generiert
werden.

Christian Hafelfinger

Buchhaltung

Leicht hohere landwirtschaftliche
Einkommen 2013

Die wirtschaftlichen Ergebnisse der landwirt-
schaftlichen Betriebe waren im 2013 besser als
im Vorjahr. Auch im Vergleich zum zehnjahrigen
Mittel waren sie Uberdurchschnittlich. Sowohl
das landwirtschaftliche Einkommen je Betrieb als
auch der Arbeitsverdienst je Familienarbeitskraft
nahmen gegeniber 2012 zu. Dies zeigen die
definitiven Ergebnisse der zentralen Auswertung
von Buchhaltungsdaten von Agroscope. Das
durchschnittliche landwirtschaftliche Einkom-
men je Betrieb betrug CHF 61°400.— gegeniber
CHF 56'000.—im Vorjahr, was einer Zunahme von
9.7% entspricht. Diese Entwicklung ist vor allem
auf die héheren Preise auf dem Schweine- und
Milchmarkt zurlckzufihren, die dazu fihrten,
dass die Rohleistung starker als die Kosten stieg.
Der Arbeitsverdienst pro Vollzeit-Familienarbeits-
kraft nahm im Vergleich zu 2012 um 7.6% von
CHF 43'700.— auf CHF 47°'000.— zu. Diese Ver-
besserung der wirtschaftlichen Situation in der
Landwirtschaft war am starksten ausgepragt in
der Hugelregion, wo der Arbeitsverdienst um
9.7% stieg. In der Tal- und Bergregion fiel dieser
Zuwachs mit +7.6%, respektive +6,2% etwas
tiefer aus.

Vollkosten wichtiger Kulturen im
Schweizer Ackerbau
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Vollkosten wichtiger Ackerbaukulturen

Im Ackerbau wirkte sich die unglnstige Wit-
terung negativ auf die Ertrdge im Kornermais-,
Getreide-, Zuckerrtben- und Kartoffelanbau aus.
Werfen wir einen Blick auf die Vollkosten, fallt
auf, dass die Maschinenkosten bei den darge-
stellten Ackerkulturen mit einem Anteil von 33%
die Hauptkostenart bilden. Die Maschinen- und
Arbeitskosten machen zusammen rund 50% der
Gesamtkosten aus. Die grosse Streuung bei den
Direkt- und Maschinenkosten (beim Mais auch
Gebéaude- bzw. Silokosten) deuten auf entspre-
chende Einsparmaoglichkeiten hin. So weisen die
25% Betriebe mit den héchsten Gesamtkosten,
im Vergleich zur Gruppe mit den niedrigsten Ge-
samtkosten, bei den Direktkosten zwischen 46 %
und 225% Mehrkosten und bei den Maschinen-
kosten zwischen 58% und 106% Mehrkosten auf.

Hohe Maschinenkosten
in der Schweizer Landwirtschaft

Erst rechnen, dann kaufen

Maschinen sind in einem hohen Mass flr die
hohen Produktionskosten der Schweizer Land-
wirtschaft verantwortlich. Sie werden im Ver-
gleich zu auslandischen Betrieben aufgrund der
kleineren Betriebsstruktur oft schlecht ausge-
lastet. Bei einem anstehenden Maschinenkauf
ist daher zu prifen ob es sich lohnt, eine Ma-
schine zu kaufen oder ob eine Miete oder eine
Auslagerung an ein Lohnunternehmen vielleicht
sinnvoller ist. Eine Uberbetriebliche Nutzung der
Maschinen kann die Fixkosten pro Einsatzstunde
markant senken. Markus Wenger



