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An einem Strang ziehen - unsere neue
Organisation mit Leitungsteams

Die Weichen fur unsere Zukunft sind gestellt. Mit einem
gemeinsamen Kick-off-Tag am 5. Januar 2026 auf dem Die-
tisberg ist die gesamte Firma offiziell in die neue Organisa-
tion gestartet. Dieser Anlass bot Raum, die neue Struktur
zu vertiefen, Rollen zu kldren und den offenen Austausch
innerhalb der Teams zu férdern. Gleichzeitig war es ein
bewusstes Zeichen, diesen nachsten Schritt gemeinsam
und als Team zu gehen.

Eine wesentliche Anderung in der neuen Organisation ist
die enge Zusammenarbeit von Sachbearbeitenden und
Mandatsleitenden in festen Teams. Dazu haben wir uns in
drei Teams mit Fokus auf die Landwirtschaft, ein Team mit
Fokus auf KMU und Gastro sowie ein Administrationsteam
formiert. Dies fordert den fachlichen Austausch, schafft
Kontinuitat in der Mandatsbetreuung und ermaéglicht eine
effizientere Zusammenarbeit im Alltag - sowohl intern als
auch im Kontakt mit unserer Kundschaft.
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Simon
Schéaublin

Geschaftsflihrer

Ein zentraler Bestandteil der neuen Organisation ist zudem
das neu formierte Leitungsteam, das die operative Fihrung
der Nebiker Treuhand AG wahrnimmt. Es setzt sich aus
erfahrenen Mitarbeitenden zusammen, die unsere Firma,
unsere Kundschaft und unsere Werte bestens kennen.

Die Geschaftsfuhrung liegt weiterhin bei Simon Schaublin
in der Funktion als Geschaftsflihrer sowie als Mandats- und
Teamleiter KMU & Gastro.

Sonja Gurtler ist, wie bisher, Teil der operativen Leitung
und Ubernimmt neu die Funktion als Teamleiterin Land-
wirtschaft sowie als stellvertretende Geschaftsfihrerin.
Zudem ist sie weiterhin flir den HR-Bereich verantwortlich.
Sonja arbeitet bereits seit Uber zehn Jahren bei uns und
kennt die Treuhandbranche Landwirtschaft sowie die An-
forderungen unserer Kundinnen und Kunden bestens.

Ein weiteres Landwirtschaftsteam wird neu von Sabrina
Weitnauer geflhrt. Sie ist seit acht Jahren bei der Nebiker
Treuhand AG tatig. Mit ihrer Spezialisierung auf landwirt-
schaftliche Buchhaltungsprogramme sowie der Ausbildung
als Agrotechnikerin und ihrem fundierten Treuhand- und
Steuerwissen bringt sie das notwendige Fachwissen in die
Teamleitung und in das Tagesgeschaft ein.

Das dritte landwirtschaftliche Leitungsteam wird von Se-
verin Henzmann gefuhrt. Er hat sich nach seiner Ausbil-
dung zum Agrarwirtschafter an der ETH in den vergange-
nen Jahren im Bereich der landwirtschaftlichen >



Mitteilungen

Beratungen und Schatzungen spezialisiert. Er Ubernimmt
nebst der umsichtigen und kompetenten Fuhrung seiner
zahlreichen Mandate die Funktion als Teamleiter und ko-
ordiniert und coacht das interne Schatzungs- und Bera-
tungsteam.

Sandra Conte ist seit Uber 40 Jahren bei uns tatig und
Ubernimmt neu die Leitung des Administrationsteams. Sie
kennt unsere Firma in- und auswendig. Mit ihrer langjahri-
gen Erfahrung ist sie eine wichtige Konstante und sorgt
auch in der neuen Organisation fur die notwendige Quali-
tatssicherung sowie die Einhaltung unserer Fristen. Viele
unserer Kunden kennen sie als die Zuverlassigkeit in Per-
son und Sandra Conte sorgt mit ihren Tipps und Anregun-
gen intern und extern fur Klarheit und Prazision.
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Gemeinsam tragen wir als Team die Verantwortung fur
eine verlassliche FUhrung, klare Entscheidungswege und
eine hohe Qualitat in der taglichen Arbeit. Fur Sie als Kun-
dinnen und Kunden bedeutet dies vor allem Kontinuitat,
klare Ansprechpersonen und eine Organisation, die auch
klnftig flexibel und professionell auf Ihre Anliegen eingeht.

Die neue Organisation wird nun Schritt fur Schritt im Alltag
eingefuhrt, gelebt und weiterentwickelt. Wir sind Gber-
zeugt, dass wir damit gut aufgestellt sind - fur die Heraus-
forderungen unserer Branche und flr eine weiterhin
partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Ihnen.

Vielen Dank fur lhr Vertrauen.

Simon Schéublin

Neue Geschaftsorganisation ab 1.Januar 2026

Kick-off-Meeting Dietisberg, 5.Januar 2026.
Am 5. Januar 2026 fand im Seminarzentrum Dietisberg ob
Diegten das Kick-off-Meeting der Nebiker Treuhand AG zur
EinfUhrung der neuen Organisationsstruktur statt. Unter
der umsichtigen Leitung einer externen Beratungsfirma
wurden am ganztagigen Seminar die neuen Organisations-
ablaufe dem Team vorgestellt und die Beweggriinde dazu
von der Geschaftsleitung und dem Verwaltungsrat erlau-
tert.

Anschliessend gingen die neu ernannten Teamleiter mit
ihren Teams direkt an die Arbeit. Die zukunftigen Arbeits-
ablaufe sowie die individuellen Vorstellungen und Ziele
wurden in den Gruppen lebhaft diskutiert und es wurde
intensiv gearbeitet - auch die Pausen, das gemeinsame
Mittagessen und der Fototermin wurden zum regen Aus-
tausch in der ganzen Belegschaft genutzt.

Die inspirierende Umgebung mit viel Natur und der wun-
derschone Wintertag trugen viel dazu bei, dass der Tag zu
einem vollen Erfolg wurde.

Heinrich Schéublin
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Fremdkapital

Wer den Traum vom eigenen Landwirtschaftsbetrieb ver-
wirklichen oder investieren will, braucht neben den Eigen-
mitteln oft eine Fremdfinanzierung. Diese kommt meist
von Banken in Form von Hypotheken oder von kantonalen
landwirtschaftlichen Kreditkassen.

Hypotheken: Das gilt es zu beachten

Grundsatzlich stehen zwei Modelle mit unterschiedlichen
Eigenschaften zur Auswahl: die Festhypothek und die SA-
RON-Hypothek. Die Festhypothek bietet einen fixen Zins-
satz Uber eine feste Laufzeit. Sie bietet Planungssicherheit,
ist jedoch wenig flexibel. Sie eignet sich vor allem, wenn
steigende Zinsen erwartet werden oder eine klare Kosten-
planung wichtig ist. Um das Zinsrisiko zu verteilen, kann sie
in Tranchen auf mehrere Laufzeiten aufgeteilt werden -
daraus resultiert aber auch eine langfristige Bindung an die
kreditgebende Bank, da bei einem beabsichtigten Bank-
wechsel die neue Bank nicht nur einzelne Tranchen uber-
nehmen wird. Die SARON-Hypothek hingegen hat einen
variablen Zinssatz. Sie eignet sich vor allem, wenn sinkende
Zinsen erwartet werden oder Zinsschwankungen, resp.
héhere Zinsen finanziell verkraftet werden kénnen. Beide
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Wichtige Neuerungen zur
Zollruckerstattung und zu
Pflanzenschutzmitteln

Ab 2026 ist der Antrag auf die Zollrtickerstattung
online Uber Taxas (Zugang via Agate-Login)
einzureichen und muss innerhalb von sechs
Monaten nach Abschluss des Geschaftsjahres
erfolgen. Zudem muss fur den Bezug und die
Anwendung von Pflanzenschutzmitteln bis
spatestens 30.06.2026 ein Fachausweis

(FaBe) beantragt werden

(siehe: www.permis-pph.admin.ch).

Heinrich Schéublin

Modelle haben Vor- und Nachteile: Die SARON-Hypothek
ist langfristig oft glinstiger, bringt jedoch mehr Unsicher-
heit mit sich. Die Festhypothek bietet mehr Sicherheit, ist
dafur meist etwas teurer und bringt eine lange Bindung an
die Bank. Welche Variante besser ist, hangt von der jewei-
ligen Zinssituation ab. Oft gilt: Liegt der Zinssatz der Fest-
hypothek unter jenem der vergleichbaren SARON-Hypo-
thek, ist sie die vorteilhaftere Wahl. Unabhangig vom
Modell lohnt es sich, mehrere Offerten bei verschiedenen
Banken einzuholen, um eine optimale Entscheidungs-
grundlage zu erhalten.

Investitionskredit - zur Zeit unter Druck

Der Investitionskredit (IK) ist eine Fordermassnahme des
Bundes. Er unterstltzt Landwirtschaftsbetriebe bei bauli-
chen Investitionen, beim Erwerb von Grundstlcken und
Maschinen sowie beim Kauf von Betrieben und der Hofliber-
nahme. Die Kredite sind zinslos und haben eine feste Lauf-
zeit. Die Kredithéhe wird pauschal pro Einheit oder als Anteil
der Investitionskosten festgelegt. Die Starthilfe richtet sich
nach dem SAK-Wert des Betriebs. Die Sicherstellung erfolgt
Uber Grundpfandrechte auf den Betriebsgrundstticken. >
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Reicht dies nicht aus, kann eine Blrgschaft eingesetzt
werden, etwa durch die Schweizerische bauerliche Burg-
schaftsgenossenschaft. Erfullt ein Landwirt die Voraus-
setzungen und sind Tragbarkeit sowie Finanzierung ge-
geben, besteht grundsatzlich Anspruch auf einen IK.
Aktuell kommt es jedoch bei vielen Kreditkassen zu Eng-
passen. Grinde sind vor allem mehr Hoflibernahmen mit
Starthilfedarlehen, grossere Betriebe sowie neu auch die
Finanzierung von Landerwerb ab 2025. Die bewilligten
Kredite sind dadurch deutlich angestiegen, wahrend die
Mittel des Bundes gekurzt wurden.

Ob Festhypothek oder SARON-Hypothek - die sorgfaltige
Wahl der passenden Finanzierung ist mitentscheidend fur
die Zukunft eines Betriebs und kann gerne mit dem Treu-
hander besprochen werden. Aber auch Investitionskredite

Personelles

Leoni
Arnold

Herzlich Willkommen

Wir freuen uns sehr, Leoni Arnold seit dem 1. November
2025 als Mandatsleiterin fur unsere Gastro-Mandate in
einem 100%-Pensum in unserem Team begrussen zu dir-
fen. Leoni bringt mehrjahrige Berufserfahrung im Finanz-
und Rechnungswesen mit, unter anderem aus ihrer Tatig-
keitals Finanzspezialistin bei einem unserer Gastro-Kunden
und vorgangig in der Wirtschaftsprifung. Dank dieser
Praxiserfahrung kennt sie die spezifischen Anforderungen
von Gastronomiebetrieben bestens und begleitet unsere
Kundinnen und Kunden kompetent und praxisnah. Im
vergangenen Jahr hat Leoni zudem den eidgendssischen
Fachausweis als Fachfrau im Finanz- und Rechnungswesen
erfolgreich abgeschlossen.

Neben ihrer grossen Begeisterung fur ihren Beruf enga-
giert sie sich in ihrer Freizeit mit viel Engagement als
Co-Prasidentin des Kinder-Charivari in Basel.

Mitihrer strukturierten, zuverlassigen Art ist Leoni fachlich
wie auch menschlich eine wertvolle Erganzung fur unser
Team. Wir freuen uns sehr Giber die Zusammenarbeit und
wunschen ihr weiterhin viel Freude und Erfolg bei der
Nebiker Treuhand AG und Melba Treuhand AG.

Herzlich willkommen, Leoni!

Simon Schéublin
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stellen wichtige Weichen fur die Zukunft der Betriebe.
Doch diese Finanzierungsform ist derzeit in vielen land-
wirtschaftsstarken Kantonen kaum mehr moglich - der
Bund ist gefordert.

Simone Schmid

Simone Emanuele
Schmid

Herzlich Willkommen

Seit Dezember 2025 ist Simone Emanuele Schmid in einem
100%-Pensum bei uns angestellt. Simone ist 31-jahrig und
wohnt zusammen mit seiner Partnerin in Lenzburg. Wir
freuen uns sehr, ihn in unserem Mandatsverantwortlichen-
Team willkommen zu heissen. Nach seinem Masterstu-
dium in Agrarwissenschaften an der ETH Zurich war er als
Projektmitarbeiter bei Agroscope im Biodiversitatsmonito-
ring tatig. Seine Begeisterung fur die Landwirtschaft vom
Stall bis zur Buroarbeit hat ihn dazu bewogen, sich den
Aufgaben eines landwirtschaftlichen Treuhanders und Be-
raters zuzuwenden. Wir haben Simone als ruhigen und
verlasslichen Kollegen kennengelernt, der mit seiner Hilfs-
bereitschaft und seinem feinen Humor das ganze Team
bereichert. In seiner Freizeit tiftelt und schraubt er an
seinen Motorradern und im Sommer geht er gerne ZAlp.

Um den Praxisbezug zu pflegen, hat er sein Pensum ab
April auf 80% reduziert und arbeitet einen Tag pro Woche
bei einem Landwirt im Betrieb mit - besonders schatzt er

dabei die Arbeit mit den Tieren.

Wir winschen Simone einen guten Start bei uns und viel
Freude und Erfolg bei den vielfaltigen Aufgaben.

Herzlich willkommen, Simone!

Sonja Glirtler
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Maggy
Irion

Herzlich Willkommen

Seit Januar 2026 ist Maggy Irion-Schaub in einem 90%-Pen-
sum als Mandatsleiterin fir uns tatig. Maggy ist 42-jahrig
und wohnt in Wegenstetten. Als gelernte Kauffrau bringt
sie mehrjahrige Erfahrung im Finanz- und Treuhandbe-
reich mit - und steht unseren Kunden gerne mit ihrem
breiten Fachwissen zur Verfugung. Parallel dazu absolviert
sie die Weiterbildung zur Fachfrau in Treuhand und Be-
ratung. Wenn Maggy nicht gerade bei uns oder in der
Schule ist, findet man sie meist im Sattel ihres Pferdes.
Maggy zeichnet sich durch ihre Flexibilitat und ihre
schnelle Auffassungsgabe aus und bringt bereits Fih-
rungserfahrung mit.

Wir schatzen besonders Maggys Bereitschaft, sich neuen
Herausforderungen zu stellen und sich mitihrer Zusatzaus-
bildung weiterzuentwickeln. Nach ihrem Start bei uns win-
schen wir ihr viel Freude und Erfolg in der Weiterbildung
sowie bei den vielseitigen Aufgaben in unserem Team.

Herzlich willkommen, Maggy!

Sonja Glirtler

Individualbesteuerung

Die Auswirkungen der an der Urne
gutgeheissenen Individualbesteuerung auf die
Landwirtschaftsbetriebe sind noch nicht
vollstandig abzuschatzen. Auf gemeinsam
gefuhrten Hofen kann das Einkommen jedoch
zwischen den Ehepartnern so aufgeteilt werden,
dass bei guter Planung sicher keine steuerlichen
Nachteile entstehen werden. Wir halten Sie dazu
auf dem Laufenden.

Uberzeugt Sie
unser Service?

Wir freuen uns tUber
Ihre Bewertung.

www.nebiker-treuhand.ch/feedback
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Sonja Gurtler

Gratulation zum
10-Jahr-Dienst-
jubilaum

Am 1. Dezember 2025 konnte Sonja Gurtler aufihr 10-jah-
riges Dienstjubilaum bei der Nebiker Treuhand AG zurtck-
blicken - ein schéner Moment, um Danke zu sagen.

Seit ihrem Eintritt im Dezember 2015 hat Sonja unsere
Firma wesentlich mitgepragt. Was flr sie als Tatigkeit einer
Mandatsverantwortlichen begann, entwickelte sich Gber
die Jahre zu einer zentralen Fuhrungsfunktion und Mit-
glied der Geschaftsleitung.

Heute ist sie Mandats- und Teamleiterin, Stellvertreterin
des Geschaftsfihrers und verantwortlich fir unser Perso-
nalwesen.

Besonders hervorzuheben ist ihre kontinuierliche Weiter-
entwicklung: Die Ausbildung zur HR-Fachfrau mit
eidg. Fachausweis hat sie mit grosser Leidenschaft absol-
viert und bringt dieses Wissen taglich zum Nutzen unserer
Mitarbeitenden und der ganzen Firma ein. Zudem ist sie
seit Jahren die absolut verlassliche Ansprechpartnerin flr
ihre Kunden und begleitet sie gekonnt als landwirtschaft-
liche Treuhdnderin.

Ihre Verbundenheit zur Landwirtschaft, gepragt durch das
Aufwachsen auf dem elterlichen Landwirtschaftsbetrieb
in Allschwil, spiegelt Werte wider, die auch bei uns zahlen:
Bodenstandigkeit, Verlasslichkeit und Verantwortungs-
bewusstsein. Diese Haltung pragt ihre Arbeit bei Nebiker
Treuhand AG bis heute.

Im Namen der Nebiker Treuhand AG danken wir Sonja
Gurtler herzlich fUr ihren grossen Einsatz, ihre Loyalitat
und ihren klaren Blick firs Wesentliche. Wir freuen uns auf
viele weitere gemeinsame Jahre und Erfolge.

Simon Schdéublin und Heinrich Schéublin

Nebiker-Mitteilungen digital

Wer die Nebiker-Mitteilungen nur noch digital
wunscht, darf uns dies gerne mitteilen:
info@nebiker-treuhand.ch




Elisabeth
Reist Dill

Gratulation zum
40-Jahr-Dienst-
jubildum

Im April 1986 trat Elisabeth Reist Dill als Sachbearbeiterin
in unser Unternehmen ein. Mit grossem Engagement be-
treut sie seither einen grossen Kundenstamm in den Be-
reichen Buchhaltung und Mehrwertsteuer. Mit ihrer ver-
lasslichen Art stellt sie zudem seit Jahren sicher, dass
unsere Lohne immer punktlich ausbezahlt werden. Unsere
Kundinnen und Kunden wie auch wir schatzen ihr Fach-
wissen und ihre langjahrige Erfahrung sehr.

Ihre Freizeit verbringt Elisabeth am liebsten draussen in
der Natur, inihrem grossen Garten oder unternimmt gerne
etwas mit ihrer Familie. Weil Pferde schon immer eine
grosse Bedeutung in ihrer Familie hatten, sie mittlerweile
aber keine eigenen mehr hat, pflegt sie diese Passion bei
einer guten Kollegin und deren zwei Freibergerpferden.
Immer am 1.Januar sind sie mit einem schonen Gespann
am traditionellen Fuhrmann'’s Znuni in Liestal dabei. Wenn
es der Alltag zulasst - oder sie sich einfach die Zeit dafur
nimmt - ist Elisabeth gerne mit dem E-Bike unterwegs,
macht eine Wanderung, greift zu den Stricknadeln oder
geniesst die Berge beim Skifahren. Im Sommer geht sie
gerne Z'Alp und unterstutzt dort seit letztem Jahr, wenn
kurzfristig Hilfe bendtigt wird.

Ihr Treuhander fir

die Landwirtschaft.
www.nebiker-treuhand.ch

Buchhaltung, Lohnadministration,
Steuern, Beratung

Nebiker Treuhand AG
4450 Sissach, 061 9757070
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pIEpOST'H

Dass Elisabeth unserem Unternehmen nun bereits seit 40
Jahren die Treue halt, erfullt uns mit grosser Freude. Fur
ihren Einsatz, ihr Engagement und die vertrauensvolle Zu-
sammenarbeit danken wir ihr herzlich. Wir freuen uns auf
weitere gemeinsame Jahre und wiinschen Elisabeth weiter-
hin viel Freude und Erfolg.

Sonja Glirtler

Unser aktuelles Stellenangebot
Team- und Mandatsleitung, Treuhand
Landwirtschaft
Treuhander/in der Landwirtschaftsbranche
Berufs-Praktikum Agronomie (ETH/HAFL)

Agronom/in oder landwirtschaftliche
Treuhander/in

Ausbildung Kauffrau/Kaufmann EFZ

ﬁ Weitere Informationen finden Sie
¥u auf unserer Website

Redaktion und Fotos

Evelyne Tscherry, BSc Agr. FH und
Heinrich Schaublin Ing. Agr. ETH
Druck

Schaub Medien AG, 4450 Sissach
Auflage 1500 Exemplare



